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SIRKULER RAPOR

FON DENETIM YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A. S.” nin miisterilerine 6zel bir hizmetidir. Izinsiz cogaltilamaz. Iktisab edilemez.

SIRKULER TARIiHi : 13/01/2023

SIRKULER SAYISI : 2023 /003

SIRKULER KONUSU : 7431 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun
Hukmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanun Hak.

13.01.2023 tarih ve 32072 sayili Resmi Gazete niishasinda konusu 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortasi Kanunu ile 3065 Sayili Katma Deger Vergisi Kanunu basta olmak {izere bazi kanun ve kanun
hikmiinde kararnamelerde degisiklik yapiimasi olan 7431 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi
Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamede Dedgisiklik Yapilmasina Dair Kanun yayinlanmis
bulunmaktadir. Anilan kanunun tam metni asagidadir.

YEMINLI MALI MUSAVIR
YILDIRIM BEYAZIT AKHAN

Tarih 13 /01 /2023
Sayi 32072
Kapsam

KANUN

SOSYAL SiIGORTALAR VE GENEL SAGLIK SIGORTASI KANUNU iLE
BAZI KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE
KARARNAMEDE DEGISIKLiK YAPILMASINA
DAIR KANUN

Kanun No. 7431 Kabul Tarihi: 12/1/2023

MADDE 1- 25/10/1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanununun gecici 40 inc1 maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “2019 UEFA Siiper Kupa Finali ve 2021 UEFA Sampiyonlar Ligi Finali miisabakalarina” ibaresi “2023
UEFA Sampiyonlar Ligi Finali miisabakasina” seklinde degistirilmistir.

MADDE 2- 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun ek 19 uncu
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “3.500” ibaresi “5.500” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3- 5510 sayili1 Kanuna asagidaki ge¢ici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 92- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortali ve hak sahiplerine;
2023 yili bagindan dnce baglanmis gelir ve ayliklar ile 2023 yilinda baglanacak malulliik, yaslilik veya 6liim ayliklarinin bu
Kanunun 27 nci, 29 uncu, 33 iincii ve gegici 2 nci maddelerine gore 2023 yili Ocak ay1 itibariyla hesaplanan aylik tutarlar
dosya bazinda ddenmesi gereken miktar esas alinmak kaydryla 2023 yili Ocak ayindan gegerli olmak iizere %30 oraninda
artirilir.

Birinci fikrada belirtilen sekilde artirilan gelir ve ayliklar, 2023 y1l1 Ocak ayinda bu maddede belirtilen artig diginda 55
inci maddeye gore ayrica artirilmaz.”
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MADDE 4- 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 93- 4 iincii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsanminda haklarinda uzun vadeli sigorta kollar1
hiikiimleri uygulanan sigortalilari ¢alistiran isverenlerce;

a) 2022 yilinin aym ayina iliskin Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde prime esas giinliik kazanci 250 Tiirk lirast ve altinda bildirilen sigortalilarin toplam prim 6deme giin sayisini
gecmemek tizere, 2023 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim 6deme giin sayisinin,

b) 2023 yili i¢inde ilk defa bu Kanun kapsamina alinan igyerlerinden bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim 6deme
glin sayisinin,

2023 yili Ocak ila Haziran aylari/dénemi igin giinliik 13,33 Tirk lirast ile carpimi sonucu bulunacak tutar, bu
isverenlerin Kuruma 6deyecekleri sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar Igsizlik Sigortas1 Fonundan karsilamr. Ancak
(a) bendinde belirtilen prime esas giinlitk kazang tutar1 6356 sayili Kanun hiikiimleri uyarinca toplu is s6zlesmesine tabi 6zel
sektor igverenlerine ait isyerleri i¢in 500 Tiirk lirasi olarak esas alinir.

Bu madde kapsaminda destekten yararlanilacak ayda/donemde, 2022 yili Ocak ila Aralik aylarinda/déneminde aylik
prim ve hizmet belgesi veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi ile 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda
uzun vadeli sigorta kollarindan en az sigortali bildirimi yapilan aydaki/donemdeki sigortali sayisinin altinda bildirimde
bulunulmasi halinde bu madde hiikiimleri uygulanmaz.

Mevcut bir isletmenin kapatilarak degisik bir ad ve unvan altinda ya da bir is birimi olarak agilmasi veya yonetim ve
kontrolii elinde bulunduracak sekilde dogrudan veya dolayl ortaklik iliskisi bulunan sirketler arasinda istihdamin kaydirilmasi,
sahis isletmelerinde isletme sahipliginin degistirilmesi gibi Issizlik Sigortas1 Fonu katkisindan yararlanmak amaciyla muvazaal
islem tesis ettigi anlagilan veya sigortalilarin prime esas kazanglarini 2023 yili Ocak ila Haziran aylari/dénemi i¢in Kuruma
bildirmedigi veya eksik bildirdigi tespit edilen isyerlerinden Issizlik Sigortas1 Fonunca karsilanan tutar, gecikme cezasi ve
gecikme zammuyla birlikte geri alinir ve bu igyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaz. Ancak, ilgili ayda 2023 yil
Ocak ila Haziran aylarma/donemine ait aylik briit asgari iicretin onda birini gegmeyecek tutarda eksik prime esas kazang
bildirimi yapildiginin tespiti durumunda Kurumca yapilacak ihtar iizerine on bes giinliik siire iginde s6z konusu eksikligi
gideren igyerleri hakkinda bu madde hiikiimleri uygulanmaya devam eder.

Isverenlerin cahistirdiklar: sigortalilarla ilgili 2023 yil1 Ocak ila Haziran aylarma/dénemine ait aylik prim ve hizmet
belgelerini veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal siiresi igerisinde vermedigi, sigorta primlerini yasal siiresinde
o0demedigi, denetim ve kontrolle gorevli memurlarca yapilan sorusturma ve incelemelerde ¢alistirdigt kisileri sigortali olarak
bildirmedigi veya bildirilen sigortalinin fiilen ¢alismadigi durumlarmin tespit edilmesi, Kuruma prim, idari para cezasi ve
bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunmast hallerinde bu maddenin birinci fikrasinin (b) bendine iligkin
hiikiimler uygulanmaz. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi
borglarini 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore tecil ve taksitlendiren igsverenler bu tecil ve taksitlendirme devam ettigi
stirece anilan fikra hitkmiinden yararlandirilir. Bu maddenin uygulanmasinda bu Kanunun ek 14 iincli maddesi hiikiimleri
uygulanmaz.

Birinci fikranin (a) bendinin uygulanmasinda, bir 6nceki yilin aynmi aymna iligkin olarak aylik prim ve hizmet belgesi
veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesi verilmemis olmasi halinde bildirim yapilmus takip eden ilk aya iliskin aylik prim
ve hizmet belgesindeki veya muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki bildirimler esas alinir. 2022 yilindan 6nce bu Kanun
kapsamina alinmig ancak 2022 yilinda sigortali ¢alistirmamus igyerleri hakkinda birinci fikranin (b) bendi hiikiimleri uygulanir.

Sigortal1 ve igveren hisselerine ait sigorta primlerinin Devlet tarafindan karsilandig1 durumlarda isverenin 6deyecegi
sigorta priminin Issizlik Sigortas1 Fonunca karsilanacak tutardan az olmasi halinde sadece sigorta prim borcu kadar mahsup
islemi yapilir.

3213 sayili Kanunun ek 9 uncu maddesi uyarinca {icretleri asgari iicretin iki katindan az olamayacagi hiikkme baglanan
“Linyit” ve “Taskomiirii” ¢ikarilan igyerlerinde yer altinda galisan sigortalilar i¢in birinci fikranin uygulanmasinda (a) bendi
uyarinca belirlenecek giinliik kazang 667 Tiirk lirast olarak ve 2022 yilinin ayni ayma iliskin Kuruma verilen aylik prim ve
hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde bildirilen prim 6deme giin sayisinin yiizde 50’sini
gegmemek {izere, 2023 yilinda cari aya iliskin verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde veya muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinde bildirilen sigortalilara iligkin toplam prim 6deme giin sayis1 dikkate alinir.

Bu madde hiikiimleri, 5018 sayili Kanuna ekli (I), (II), (IIT) ve (IV) say1ili cetvellerde sayilan kamu idarelerine ait kadro
ve pozisyonlarda 4 {incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda galisan sigortalilar i¢in uygulanmaz.

4734 say1li Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde sayilan idareler tarafindan ilgili
mevzuati uyarinca yapilan ve sdzlesmesinde fiyat farki ddenecegi 6ngoriilen hizmet alimlarinda, ihale dokiimaninda personel
sayisinin belirlendigi ve haftalik ¢caligma saatinin tamaminin idarede kullanilmasinin 6ngoriildiigii is¢ilikler i¢in bu maddenin
birinci fikrasi1 uyarinca Issizlik Sigortas: Fonu tarafindan karsilanacak tutarlar bu idarelerce isverenlerin hak edisinden kesilerek
Tiirkiye Is Kurumuna iade edilir.
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2023 Ocak ila Haziran aylarina/donemine iliskin yasal siiresi disinda Kuruma verilen aylik prim ve hizmet belgelerinde
veya Hazine ve Maliye Bakanligina verilecek muhtasar ve prim hizmet beyannamelerinde kayitli sigortalilar i¢in bu madde
hiikiimleri uygulanmaz.

Bu maddenin uygulanmasma iliskin usul ve esaslar Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 ve Tiirkiye Is Kurumunun
goriigleri alinmak suretiyle Kurum tarafindan belirlenir.”

MADDE 5- 5510 sayili Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 94- 4447 sayili Kanunun gegici 29 uncu ve gecici 32 nci maddeleri hiikiimlerinden yararlanan
igverenler tarafindan Kuruma sigortalilar adina eksik bildirilen giinlere iligkin ek nitelikteki muhtasar ve prim hizmet
beyannamelerinin/aylik prim ve hizmet belgelerinin isverenin Kuruma bagvuru tarihini takip eden aybasindan itibaren {i¢ ay
icinde verilmesi ve muhteviyat: primlerin de ayni siirede 6denmesi halinde, s6z konusu yiikiimliiliikler siiresi igerisinde yerine
getirilmis sayilir. Bu maddenin yiiriirliik tarihine kadar bu kapsamda tahsil edilmis primler ve idari para cezalari iade veya
mahsup edilemez.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Kurumca belirlenir.”

MADDE 6- 13/6/2006 tarihli ve 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun gegici 11 inci maddesinde yer alan “2019
UEFA Siiper Kupa Finali ve 2021 UEFA Sampiyonlar Ligi Finali miisabakalarinin” ibaresi ‘2023 UEFA Sampiyonlar Ligi
Finali miisabakasinin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 7- 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 43- 4688 sayili Kanuna gore diizenlenen Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarna
Yonelik Mali ve Sosyal Haklara liskin 2022 ve 2023 Yillarin1 Kapsayan 6. Dénem Toplu Sozlesmenin Ikinci Kisim Birinci
Bolimiiniin 5 inci, 6 nc1, 7 nci ve 8 inci maddeleri uyarinca 1/1/2023-30/6/2023 dénemine iliskin katsayilar, sdzlesme ticreti
artis oranlari, iicret tavanlar1 ve ortalama {icret toplamu iist sinirina uygulanacak artis orant %30 olarak uygulanir. Hazine ve
Maliye Bakanlig1 bu madde kapsaminda katsayilari, sézlesme iicreti artis oranlarini, licret tavanlarini ve ortalama ticret toplami
iist stnirini s6z konusu artig oranina uygun olarak belirler ve duyurur.”

MADDE 8- Bu Kanunun;

a) 2 nci ve 3 tincli maddeleri 2023 yil1 Ocak ay1 6deme déneminden itibaren uygulanmak tizere yayim tarihinde,

b) 4 tincii ve 7 nci maddeleri 1/1/2023 tarihinden itibaren gegerli olmak tizere yayim tarihinde,

¢) Diger maddeleri yayimi tarihinde,

yirtirliige girer.

MADDE 9- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkani yiiriitiir.



