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SİRKÜLER KONUSU  : Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinde Değişiklik  

  Yapılmasına Dair Yönetmelik Hak. 
 

11.11.2022 tarih ve 32010 sayılı Resmi Gazete nüshasında Sosyal Güvenlik Kurumu tarafından konusu 

12/5/2010 tarihli ve 27579 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinin 97 nci 

maddesinin yedinci fıkrasında değişiklik yapılması olan Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinde Değişiklik 

Yapılmasına Dair Yönetmelik yayınlanmış bulunmaktadır. Buna göre, 

 

1- Bilindiği üzere 09.11.2022 tarih 32008 sayılı Resmi Gazete nüshasında yayınlanan 

7420 Sayılı Kanun’unun 2. Maddesi ile 193 Sayılı Gelir Vergisi Kanununun 23. 

Maddesinin birinci fıkrasının (8). Fıkrasında değişiklik yapılmış olup bu değişiklik 

ile işverenlerce, işyerinde veya müştemilatında yemek verilmeyen durumlarda 

çalışılan günlere ait bir günlük yemek bedelinin 51 Türk lirasını aşmayan kısmı gelir 

vergisi yönünden istisna kapsamına alınmış olup Sosyal Güvenlik mevzuatı 

tarafından konunun durumu ihtilaflı hale gelmiştir. Bu durum neticesinde 11.11.2022 

tarih 32010 sayılı Resmi Gazete nüshasında yayınlanan Sosyal Sigorta İşlemleri 

Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik ile işyerinde veya 

müştemilatında yemek verilmemesi şartıyla yemek bedeli adı altında sigortalılara 

veya sigortalılar için üçüncü kişilere yapılan her türlü ödemelerin Sosyal Güvenlik 

Mevzuatı karşısında ki durumu düzenlenmiştir. Yapılan bu düzenleme ile; 

 

İşyerinde veya müştemilatında yemek verilmemesi şartıyla yemek bedeli adı altında 

sigortalılara veya sigortalılar için üçüncü kişilere yapılan her türlü ödemelerin, günlük 

asgari ücretin Kurum Yönetim Kurulunca belirlenen oranının fiilen çalışılan gün 

sayısı ile çarpılması sonucunda bulunacak tutarı sigorta primine esas kazanç 

tutarından istisna edilmiştir.  
 

Ek : Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair  

  Yönetmelik Tam Metni 

 

 

   YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİR 

 YILDIRIM BEYAZIT AKHAN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmelik 
 
 

Tarih 11 / 11 / 2022 

Sayı 32010 

Kapsam 
 

 

YÖNETMELİK 

 
Sosyal Güvenlik Kurumundan: 

SOSYAL SİGORTA İŞLEMLERİ YÖNETMELİĞİNDE DEĞİŞİKLİK 

YAPILMASINA DAİR YÖNETMELİK 

 
MADDE 1- 12/5/2010 tarihli ve 27579 sayılı Resmî Gazete’de yayımlanan Sosyal Sigorta İşlemleri Yönetmeliğinin 

97 nci maddesinin yedinci fıkrasında yer alan “Sigortalılara;” ibaresi “İşveren tarafından;” şeklinde değiştirilmiş, aynı fıkranın 

(a) bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiş, aynı fıkranın (b) bendinde yer alan “altında” ibaresinden sonra gelmek üzere 

“sigortalılara” ibaresi eklenmiş ve aynı fıkranın (c) bendinde yer alan “Aile zammı” ibaresi “Sigortalılara aile zammı” şeklinde 

değiştirilmiştir. 

“a) İşyerinde veya müştemilatında yemek verilmemesi şartıyla yemek bedeli adı altında sigortalılara veya sigortalılar 

için üçüncü kişilere yapılan her türlü ödemelerin, günlük asgari ücretin Kurum Yönetim Kurulunca belirlenen oranının fiilen 

çalışılan gün sayısı ile çarpılması sonucunda bulunacak tutarı,” 

MADDE 2- Bu Yönetmelik yayımı tarihini izleyen ayın başında yürürlüğe girer. 

MADDE 3- Bu Yönetmelik hükümlerini Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanı yürütür. 

  

 


